Emilia Romagna
Teatro Fondazione
Teatro Nazionale

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO DI EMILIA ROMAGNA TEATRO FONDAZIONE

Emilia Romagna Teatro Fondazione (d’ora innanzi ERT o Fondazione) intende procedere ad una
selezione finalizzata all’assunzione a tempo determinato per 12 mesi, prorogabili secondo
norme di legge e con finalita di stabilizzazione, di n. 1 impiegato amministrativo presso la sede
organizzativa in via Sigonio 50/4 a Modena.

1. Descrizione del profilo professionale
La figura sara inserita all'interno del team di amministrazione presso la sede operativa della
Fondazione indicativamente con le seguenti mansioni:

- Registrazioni contabili fornitori e clienti italiani e esteri;

- Controllo e quadratura prime note cassa e carte di credito;

- Tenuta e aggiornamento dei libri sociali;

- Gestione contabilita cespiti;

- Predisposizione rendicontazioni progetti e bandi a enti soci e finanziatori;

1.1 Conoscenze tecniche - specialistiche

- Formazione in ambito contabile/amministrativo;

- Almeno tre anni di esperienza maturata preferibilmente presso aziende di medie
dimensioni;

- buona conoscenza dei principi contabili (OIC) e normativa fiscale;

- buona conoscenza e capacita di utilizzo dei sistemi operativi Windows e del pacchetto
Office, in particolare del programma Excel;

- facilita di apprendimento per l'utilizzo dei programmi gestionali. Preferenziale la
conoscenza di Teamsystem Alyante/Enterprise.

1.2 Competenze trasversali: capacita organizzative/gestionali e competenze attitudinali
- Buone doti organizzative, di precisione e relazionali;
- Disponibilita giornate lavorative presso le altre sedi della Fondazione (Bologna e
Cesena);
- Gradita la buona conoscenza della lingua inglese.

2. Requisiti
| requisiti devono essere posseduti dalla/dal candidata/o alla data di presentazione della
domanda.

Requisiti generali

- Eta noninferiore ai 18 anni;

- possedere patente di tipo B;

- possedere diploma di istruzione superiore di secondo grado;

- cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno degli Stati membri dell’Unione
Europea, ovvero a Paesi Extra-Unione, se in possesso di titolo che ne autorizzi il
regolare soggiorno sul territorio nazionale e lo svolgimento dell’attivita lavorativa;

- ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata;

- godere dei diritti civili e politici;
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- nonaver riportato condanne penali definitive e non avere procedimenti penaliin corso
per reati che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, il conferimento
dell’incarico oggetto del presente avviso;

- non aver riportato provvedimenti di destituzione o licenziamenti per giusta causa o
dispense dall'impiego presso amministrazioni pubbliche o soggetti privati;

- non avere contenziosi aperti con la Fondazione, con i soci fondatori o soci sostenitori
della Fondazione e societa ad essi collegate.

3. Inquadramento contrattuale

La risorsa selezionata sara inquadrata come 3° livello previsto dal CCNL Teatri.

Il contratto di lavoro a tempo determinato per 12 mesi, sara full-time (38,5 ore settimanali).
La sede di lavoro sara a Modena in via Carlo Sigonio 50/4.

4, Modalita di partecipazione e di selezione
I/Le candidati/e interessati/e potranno inviare entro il 10 settembre 2024 all'indirizzo
u.personale@emiliaromagnateatro.com:

= CVin cui siano riportati gli eventuali Elementi preferenziali previsti dal presente Avviso
e indicati i propri contatti (cellulare e mail);
-> Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.46 DPR n.445/2000) relativa al possesso
di ognuno delle conoscenze e dei requisiti generali previsti dal presente Avviso.

ERT non assume responsabilita per eventuali disguidi informatici comunque imputabili a terzi,
caso fortuito o forza maggiore.
Qualora la Dichiarazioni di cui al punto precedente fosse incompleta o imprecisa, ERT
assegnera alla/al richiedente un termine breve di tre giorni per inviare via mail il
completamento o la regolarizzazione della Dichiarazione. In mancanza, il richiedente non potra
essere ammesso alla Selezione.
Saranno fissati colloqui conoscitivi in seguito a una pre-selezione effettuata sulla base dei
curricula pervenuti.
Tutte le comunicazioni dovranno essere effettuate esclusivamente via mail all’indirizzo
u.personale@emiliaromagnateatro.com.
L’offerta di lavoro si intende rivolta ad entrambi i sessi ai sensi della L.903/77. Nel rispetto della
normativa sulla privacy (Reg. UE 2016/679), informiamo i candidati che i CV ricevuti saranno
utilizzati con modalita strettamente riferite alla presente Avviso per la selezione di personale.
La completa informativa sul trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art 13 del citato Reg.
UE 2016/679, sara fornita, ai sensi dell’art 111-bis del D. Lgs 196/2003, al momento del primo
contatto utile.
Emilia Romagna Teatro Fondazione si riserva a proprio insindacabile giudizio di modificare,
sospendere, prorogare, riaprire i termini o revocare il presente Avviso se ne rilevi la necessita
o I'opportunita. Si riserva, altresi, la facolta di non procedere alla copertura della posizione
oggetto del presente Avviso a seguito di mutate esigenze di carattere organizzativo o
normativo.

Modena, 30 luglio 2024

Emilia Romagna Sede legale: Teatro Storchi, largo Garibaldi 15, 41124 - Modena
Teatro Fondazione C.F./P.IVA 01983060361 - emiliaromagnateatro.com



